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Առաջարկ 3-ը պաշտպանում է մեր 

դպրոցներն ու 

առողջապահությունը։ 

Առաջարկ 3-ը պաշտպանում է մեր դպրոցները, առողջապահությունն ու 

համայնքները՝ առանց հարկերը բարձրացնելու։ Գրեթե 15 տարի 

Կալիֆոռնիայի ամենահարուստ 2%-ը վճարում է 1–3 տոկոսային կետով 

ավելի բարձր հարկային դրույքաչափերով՝ նպաստելով մեր դպրոցների և 

այն ծրագրերի ֆինանսավորմանը, որոնց վրա հենվում են Կալիֆոռնիայի 
ընտանիքները։ Դրանք ներառում են անվճար դպրոցական ճաշերը, փոքր 

դասարանները, հոգեկան առողջության խորհրդատուներին, երեխաների 

առողջապահությունը և Medi-Cal-ը։ 

 
Այս եկամուտները կենսական նշանակություն ունեն նահանգի բյուջեի 

համար՝ ապահովելով տարեկան միջինում 10 միլիարդ դոլար։ Սակայն 

Կալիֆոռնիայի ամենահարուստ բնակիչների համար այս դրույքաչափերի 
գործողության ժամկետն ավարտվելու է 2030 թվականին՝ ի վնաս մեր 

դպրոցների և առողջապահության։ 

 
ԽԻՍՏ ՀԱՇՎԵՏՎՈՂԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆ 

Առաջարկ 3-ը ներառում է հաշվետվողականության խիստ միջոցներ՝ 

երաշխավորելու, որ գումարը հասնի դասարան։ 
 

 

 
ԵԹԵ ԱՌԱՋԱՐԿ 3-Ը ՉԸՆԴՈՒՆՎԻ 

Ամենահարուստ 2%-ի հարկերը կտրուկ կնվազեն՝ ի հաշիվ մեր դասարանների, կլինիկաների և համայնքների։ Նրանք դրա կարիքը չունեն, 

իսկ Կալիֆոռնիան չի կարող դա իրեն թույլ տալ։ 

 Առանց Առաջարկ 3-ի՝ Կալիֆոռնիայի պետական դպրոցների և համայնքային քոլեջների 8 միլիոն սովորողներին ամեն տարի սպառնում 

են ֆինանսավորման միլիարդավոր դոլարների կրճատումներ, այդ թվում՝ ուսուցիչների կրճատումներ, գերբեռնված դասարաններ և 

դասարաններում սովորողների թվի աճ։ Ժամանակի ընթացքում դպրոցներն ու համայնքային քոլեջները տարեկան կկորցնեն մոտ 2–6 

միլիարդ դոլար։ 

 Առաջարկ 3-ն ազատում է միլիարդավոր դոլարներ՝ նպաստելով Medi-Cal-ի և երեխաների առողջապահության ֆինանսավորմանը։ Առանց 

դրա՝ ընտանիքները կարող են զրկվել կանխարգելիչ բուժօգնությունից և մատչելի դեղատոմսային դեղերից, իսկ Medi-Cal-ի 

ապահովագրական ծածկույթը, որից օգտվում է Կալիֆոռնիայի գրեթե 14 միլիոն բնակիչ, կարող է վտանգվել։ 

 Օրենսդիր մարմնի վերլուծաբանը կանխատեսում է նահանգի տարեկան մոտ 35 միլիարդ դոլարի բյուջետային պակասուրդ՝ սկսած 2027–

28 թվականներից։ Թրամփի վարչակազմն արդեն կրճատել է Կալիֆոռնիայի բնակիչների առողջապահության ֆինանսավորումը՝ 

միլիարդատերերի հարկերի նվազեցումը ֆինանսավորելու համար։ Առաջարկ 3-ն ապահովում է, որ մենք չխորացնենք այս խնդիրը։ 
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Այս դրույքաչափերը սահմանել են ընտրողները։ Միայն ընտրողները 

կարող են պահպանել դրանք։ 

Ընտրողներն ընդունել են Առաջարկ 30-ը 2012 թվականին։ 

Բյուջետային կրճատումների հետևանքով վերացվել էր 

ուսուցչական մոտ 32 000 աշխատատեղ, իսկ դպրոցական 

շրջանները միայն այդ տարի ծանուցել էին մոտ 20 000 

աշխատակցի աշխատանքից ազատման մասին։ Առաջարկ 30-ի 

ընդունումից հետո կրճատումները դադարեցին, իսկ հաջորդ 

տարի ծանուցումների թիվը նվազեց մոտ 87%-ով։ 

 
2016 թվականին ընտրողներն ընդունեցին Առաջարկ 55-ը, որը 

Կալիֆոռնիայի ամենահարուստ 2%-ի համար եկամտային 

հարկի դրույքաչափերի գործողությունը երկարաձգեց մինչև 

2030 թվականը։ Ընտրողներն այս դրույքաչափերն ամրագրեցին 

Կալիֆոռնիա նահանգի Սահմանադրությամբ։ Ո՛չ 

նահանգապետը, ո՛չ օրենսդիր մարմինը չեն կարող փոխել 

դրանք։ 

Առաջարկ 3-ը հարցը դնում է ընտրողների քվեարկությանը։ 

 
Դպրոցներն ու կլինիկաները չեն կարող ծրագրել իրենց 

աշխատանքը, երբ մի քանի տարին մեկ ֆինանսավորման կտրուկ 

դադարեցման վտանգ կա։ Դպրոցական շրջանները 
խորհրդատուներ են աշխատանքի ընդունում և դասարանների 

կազմը որոշում բազմամյա բյուջեների հիման վրա․ նույնն անում է 

նաև նահանգը։ 

 
Առաջարկ 3-ը վերացնում է գործողության ավարտի ժամկետը։ Այն չի 
վերացնում Ձեր քվեարկելու իրավունքը, քանի որ ընտրողները կարող 

են Սահմանադրությունից հանել այն ամենը, ինչ իրենք են ներառել 

դրանում։ Այն վերացնում է ֆինանսավորման ինքնաբերական կտրուկ 

դադարեցումը, երբ դպրոցները զրկվում են միջոցներից, եթե մի քանի 

տարին մեկ դրանց պահպանման համար քարոզարշավ չի 

անցկացվում։ 

 

~120 մլրդ դոլար 
ԵԿԱՄՈՒՏ՝ ԴՊՐՈՑՆԵՐԻ ԵՎ ՀԱՄԱՅՆՔԱՅԻՆ ՔՈԼԵՋՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ՝ 

2012 ԹՎԱԿԱՆԻՑ Ի ՎԵՐ 

10 մլրդ դոլար 
ՄԻՋԻՆ ՏԱՐԵԿԱՆ ՄՈՒՏՔԵՐ՝ ՆԱՀԱՆԳԻ 

ԿԵՆՍԱԿԱՆ ԿԱՐԵՎՈՐՈՒԹՅԱՆ 
ՄԻՋՈՑՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ԱՌԱՎԵԼ 
ԿԱՐԻՔԱՎՈՐ 
ՍՈՎՈՐՈՂՆԵՐ 

ԱՆՎՃԱՐ ՍՆՈՒՆԴ, 
ԱՆՎՃԱՐ TK ԵՎ 
ԱՎԵԼԻՆ 

ԱՋԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ 
ՈՒՍՈՒՑԻՉՆԵՐԻՆ 

ԱՎԵԼԻ ՓՈՔՐ 
ԴԱՍԱՐԱՆՆԵՐ 

ԱՎԵԼԻ ՀԶՈՐ 
ՊԱՀՈՒՍՏԱՅԻՆ ՖՈՆԴ 

Լրացուցիչ 
ֆինանսավորում՝ ցածր 
եկամուտ ունեցող 

սովորողներին և անգլերեն 
սովորողներին, ևս 2,4 մլրդ 

դոլար նոր ֆինանսավորում՝ 
հատուկ կրթությանը 

Անվճար դպրոցական սնունդ, 
անցումային մանկապարտեզ 
(TK)՝ յուրաքանչյուր 4-ամյա 

երեխայի համար, դպրոցական 
խորհրդատուներ և ավելի քան 

4 մլրդ դոլար՝ համայնքային 
դպրոցներին 

Այս տարի՝ 700 մլն դոլար 
դրամաշնորհների, 

վերապատրաստման և 

10 հազար դոլարի 
կրթաթոշակների համար՝ 

մանկավարժական 
պրակտիկա անցնող 
ուսանողներին 

Մեկ ուսուցչին 
բաժին ընկնող մոտ 

24 սովորողից՝ մինչև 

21,7 

Պաշտպանում է 
դպրոցներն ու 

առողջապահությունը 

տնտեսական աճի 
դանդաղման ժամանակ 

Աջակիցների լայն կոալիցիա 
Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ֆեդերացիա · Կրթության ազգային ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի 

դպրոցների աշխատակիցների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի նահանգային ծնողների և ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի բուժքույրերի 

ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի պրոֆեսիոնալ հրշեջների միություն · Կալիֆոռնիայի դպրոցական բուժքույրերի կազմակերպություն · 

Կալիֆոռնիայի բժշկական ասոցիացիա · Planned Parenthood Action Fund · 

SEIU California · AFSCME California · Կալիֆոռնիայի կին ընտրողների լիգա 

 

Պաշտպանենք մեր երեխաներին, առողջապահությունն ու 

համայնքները։ 

Այս նոյեմբերին քվեարկե՛ք «ԱՅՈ» Առաջարկ 3-ին։ 
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Այս դրույքաչափերը սահմանել են ընտրողները։ Միայն ընտրողները 

կարող են պահպանել դրանք։ 

Ընտրողներն ընդունել են Առաջարկ 30-ը 2012 թվականին։ 

Բյուջետային կրճատումների հետևանքով վերացվել էր 

ուսուցչական մոտ 32 000 աշխատատեղ, իսկ դպրոցական 

շրջանները միայն այդ տարի ծանուցել էին մոտ 20 000 

աշխատակցի աշխատանքից ազատման մասին։ Առաջարկ 30-ի 

ընդունումից հետո կրճատումները դադարեցին, իսկ հաջորդ 

տարի ծանուցումների թիվը նվազեց մոտ 87%-ով։ 

 
2016 թվականին ընտրողներն ընդունեցին Առաջարկ 55-ը, որը 

Կալիֆոռնիայի ամենահարուստ 2%-ի համար եկամտային 

հարկի դրույքաչափերի գործողությունը երկարաձգեց մինչև 

2030 թվականը։ Ընտրողներն այս դրույքաչափերն ամրագրեցին 

Կալիֆոռնիա նահանգի Սահմանադրությամբ։ Ո՛չ 

նահանգապետը, ո՛չ օրենսդիր մարմինը չեն կարող փոխել 

դրանք։ 

Առաջարկ 3-ը հարցը դնում է ընտրողների քվեարկությանը։ 

 
Դպրոցներն ու կլինիկաները չեն կարող ծրագրել իրենց 

աշխատանքը, երբ մի քանի տարին մեկ ֆինանսավորման կտրուկ 

դադարեցման վտանգ կա։ Դպրոցական շրջանները 
խորհրդատուներ են աշխատանքի ընդունում և դասարանների 

կազմը որոշում բազմամյա բյուջեների հիման վրա․ նույնն անում է 

նաև նահանգը։ 

 
Առաջարկ 3-ը վերացնում է գործողության ավարտի ժամկետը։ Այն չի 
վերացնում Ձեր քվեարկելու իրավունքը, քանի որ ընտրողները կարող 

են Սահմանադրությունից հանել այն ամենը, ինչ իրենք են ներառել 

դրանում։ Այն վերացնում է ֆինանսավորման ինքնաբերական կտրուկ 

դադարեցումը, երբ դպրոցները զրկվում են միջոցներից, եթե մի քանի 

տարին մեկ դրանց պահպանման համար քարոզարշավ չի 

անցկացվում։ 

 

~120 մլրդ դոլար 
ԵԿԱՄՈՒՏ՝ ԴՊՐՈՑՆԵՐԻ ԵՎ ՀԱՄԱՅՆՔԱՅԻՆ ՔՈԼԵՋՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ՝ 

2012 ԹՎԱԿԱՆԻՑ Ի ՎԵՐ 

10 մլրդ դոլար 
ՄԻՋԻՆ ՏԱՐԵԿԱՆ ՄՈՒՏՔԵՐ՝ ՆԱՀԱՆԳԻ 

ԿԵՆՍԱԿԱՆ ԿԱՐԵՎՈՐՈՒԹՅԱՆ 
ՄԻՋՈՑՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ԱՌԱՎԵԼ 
ԿԱՐԻՔԱՎՈՐ 
ՍՈՎՈՐՈՂՆԵՐ 

ԱՆՎՃԱՐ ՍՆՈՒՆԴ, 
ԱՆՎՃԱՐ TK ԵՎ 
ԱՎԵԼԻՆ 

ԱՋԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ 
ՈՒՍՈՒՑԻՉՆԵՐԻՆ 

ԱՎԵԼԻ ՓՈՔՐ 
ԴԱՍԱՐԱՆՆԵՐ 

ԱՎԵԼԻ ՀԶՈՐ 
ՊԱՀՈՒՍՏԱՅԻՆ ՖՈՆԴ 

Լրացուցիչ 
ֆինանսավորում՝ ցածր 
եկամուտ ունեցող 

սովորողներին և անգլերեն 
սովորողներին, ևս 2,4 մլրդ 

դոլար նոր ֆինանսավորում՝ 
հատուկ կրթությանը 

Անվճար դպրոցական սնունդ, 
անցումային մանկապարտեզ 
(TK)՝ յուրաքանչյուր 4-ամյա 

երեխայի համար, դպրոցական 
խորհրդատուներ և ավելի քան 

4 մլրդ դոլար՝ համայնքային 
դպրոցներին 

Այս տարի՝ 700 մլն դոլար 
դրամաշնորհների, 

վերապատրաստման և 

10 հազար դոլարի 
կրթաթոշակների համար՝ 

մանկավարժական 
պրակտիկա անցնող 
ուսանողներին 

Մեկ ուսուցչին 
բաժին ընկնող մոտ 

24 սովորողից՝ մինչև 

21,7 

Պաշտպանում է 
դպրոցներն ու 

առողջապահությունը 

տնտեսական աճի 
դանդաղման ժամանակ 

Աջակիցների լայն կոալիցիա 
Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ֆեդերացիա · Կրթության ազգային ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի 

դպրոցների աշխատակիցների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի նահանգային ծնողների և ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի բուժքույրերի 

ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի պրոֆեսիոնալ հրշեջների միություն · Կալիֆոռնիայի դպրոցական բուժքույրերի կազմակերպություն · 

Կալիֆոռնիայի բժշկական ասոցիացիա · Planned Parenthood Action Fund · 

SEIU California · AFSCME California · Կալիֆոռնիայի կին ընտրողների լիգա 

 

Պաշտպանենք մեր երեխաներին, առողջապահությունն ու 

համայնքները։ 

Այս նոյեմբերին քվեարկե՛ք «ԱՅՈ» Առաջարկ 3-ին։ 

 

ԿԱՊ՝ info@YesProp3CA.com ԱՎԵԼԻՆ՝ YesProp3CA.com  

 
 
 
 
 

 
Այս դրույքաչափերը սահմանել են ընտրողները։ Միայն ընտրողները 

կարող են պահպանել դրանք։ 

Ընտրողներն ընդունել են Առաջարկ 30-ը 2012 թվականին։ 

Բյուջետային կրճատումների հետևանքով վերացվել էր 

ուսուցչական մոտ 32 000 աշխատատեղ, իսկ դպրոցական 

շրջանները միայն այդ տարի ծանուցել էին մոտ 20 000 

աշխատակցի աշխատանքից ազատման մասին։ Առաջարկ 30-ի 

ընդունումից հետո կրճատումները դադարեցին, իսկ հաջորդ 

տարի ծանուցումների թիվը նվազեց մոտ 87%-ով։ 

 
2016 թվականին ընտրողներն ընդունեցին Առաջարկ 55-ը, որը 

Կալիֆոռնիայի ամենահարուստ 2%-ի համար եկամտային 

հարկի դրույքաչափերի գործողությունը երկարաձգեց մինչև 

2030 թվականը։ Ընտրողներն այս դրույքաչափերն ամրագրեցին 

Կալիֆոռնիա նահանգի Սահմանադրությամբ։ Ո՛չ 

նահանգապետը, ո՛չ օրենսդիր մարմինը չեն կարող փոխել 

դրանք։ 

Առաջարկ 3-ը հարցը դնում է ընտրողների քվեարկությանը։ 

 
Դպրոցներն ու կլինիկաները չեն կարող ծրագրել իրենց 

աշխատանքը, երբ մի քանի տարին մեկ ֆինանսավորման կտրուկ 

դադարեցման վտանգ կա։ Դպրոցական շրջանները 
խորհրդատուներ են աշխատանքի ընդունում և դասարանների 

կազմը որոշում բազմամյա բյուջեների հիման վրա․ նույնն անում է 

նաև նահանգը։ 

 
Առաջարկ 3-ը վերացնում է գործողության ավարտի ժամկետը։ Այն չի 
վերացնում Ձեր քվեարկելու իրավունքը, քանի որ ընտրողները կարող 

են Սահմանադրությունից հանել այն ամենը, ինչ իրենք են ներառել 

դրանում։ Այն վերացնում է ֆինանսավորման ինքնաբերական կտրուկ 

դադարեցումը, երբ դպրոցները զրկվում են միջոցներից, եթե մի քանի 

տարին մեկ դրանց պահպանման համար քարոզարշավ չի 

անցկացվում։ 

 

~120 մլրդ դոլար 
ԵԿԱՄՈՒՏ՝ ԴՊՐՈՑՆԵՐԻ ԵՎ ՀԱՄԱՅՆՔԱՅԻՆ ՔՈԼԵՋՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ՝ 

2012 ԹՎԱԿԱՆԻՑ Ի ՎԵՐ 

10 մլրդ դոլար 
ՄԻՋԻՆ ՏԱՐԵԿԱՆ ՄՈՒՏՔԵՐ՝ ՆԱՀԱՆԳԻ 

ԿԵՆՍԱԿԱՆ ԿԱՐԵՎՈՐՈՒԹՅԱՆ 
ՄԻՋՈՑՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ԱՌԱՎԵԼ 
ԿԱՐԻՔԱՎՈՐ 
ՍՈՎՈՐՈՂՆԵՐ 

ԱՆՎՃԱՐ ՍՆՈՒՆԴ, 
ԱՆՎՃԱՐ TK ԵՎ 
ԱՎԵԼԻՆ 

ԱՋԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ 
ՈՒՍՈՒՑԻՉՆԵՐԻՆ 

ԱՎԵԼԻ ՓՈՔՐ 
ԴԱՍԱՐԱՆՆԵՐ 

ԱՎԵԼԻ ՀԶՈՐ 
ՊԱՀՈՒՍՏԱՅԻՆ ՖՈՆԴ 

Լրացուցիչ 
ֆինանսավորում՝ ցածր 
եկամուտ ունեցող 

սովորողներին և անգլերեն 
սովորողներին, ևս 2,4 մլրդ 

դոլար նոր ֆինանսավորում՝ 
հատուկ կրթությանը 

Անվճար դպրոցական սնունդ, 
անցումային մանկապարտեզ 
(TK)՝ յուրաքանչյուր 4-ամյա 

երեխայի համար, դպրոցական 
խորհրդատուներ և ավելի քան 

4 մլրդ դոլար՝ համայնքային 
դպրոցներին 

Այս տարի՝ 700 մլն դոլար 
դրամաշնորհների, 

վերապատրաստման և 

10 հազար դոլարի 
կրթաթոշակների համար՝ 

մանկավարժական 
պրակտիկա անցնող 
ուսանողներին 

Մեկ ուսուցչին 
բաժին ընկնող մոտ 

24 սովորողից՝ մինչև 

21,7 

Պաշտպանում է 
դպրոցներն ու 

առողջապահությունը 

տնտեսական աճի 
դանդաղման ժամանակ 

Աջակիցների լայն կոալիցիա 
Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ֆեդերացիա · Կրթության ազգային ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի 

դպրոցների աշխատակիցների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի նահանգային ծնողների և ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի բուժքույրերի 

ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի պրոֆեսիոնալ հրշեջների միություն · Կալիֆոռնիայի դպրոցական բուժքույրերի կազմակերպություն · 

Կալիֆոռնիայի բժշկական ասոցիացիա · Planned Parenthood Action Fund · 

SEIU California · AFSCME California · Կալիֆոռնիայի կին ընտրողների լիգա 

 

Պաշտպանենք մեր երեխաներին, առողջապահությունն ու 

համայնքները։ 

Այս նոյեմբերին քվեարկե՛ք «ԱՅՈ» Առաջարկ 3-ին։ 

 

ԿԱՊ՝ info@YesProp3CA.com ԱՎԵԼԻՆ՝ YesProp3CA.com  

 
 
 
 
 

 
Այս դրույքաչափերը սահմանել են ընտրողները։ Միայն ընտրողները 

կարող են պահպանել դրանք։ 

Ընտրողներն ընդունել են Առաջարկ 30-ը 2012 թվականին։ 

Բյուջետային կրճատումների հետևանքով վերացվել էր 

ուսուցչական մոտ 32 000 աշխատատեղ, իսկ դպրոցական 

շրջանները միայն այդ տարի ծանուցել էին մոտ 20 000 

աշխատակցի աշխատանքից ազատման մասին։ Առաջարկ 30-ի 

ընդունումից հետո կրճատումները դադարեցին, իսկ հաջորդ 

տարի ծանուցումների թիվը նվազեց մոտ 87%-ով։ 

 
2016 թվականին ընտրողներն ընդունեցին Առաջարկ 55-ը, որը 

Կալիֆոռնիայի ամենահարուստ 2%-ի համար եկամտային 

հարկի դրույքաչափերի գործողությունը երկարաձգեց մինչև 

2030 թվականը։ Ընտրողներն այս դրույքաչափերն ամրագրեցին 

Կալիֆոռնիա նահանգի Սահմանադրությամբ։ Ո՛չ 

նահանգապետը, ո՛չ օրենսդիր մարմինը չեն կարող փոխել 

դրանք։ 

Առաջարկ 3-ը հարցը դնում է ընտրողների քվեարկությանը։ 

 
Դպրոցներն ու կլինիկաները չեն կարող ծրագրել իրենց 

աշխատանքը, երբ մի քանի տարին մեկ ֆինանսավորման կտրուկ 

դադարեցման վտանգ կա։ Դպրոցական շրջանները 
խորհրդատուներ են աշխատանքի ընդունում և դասարանների 

կազմը որոշում բազմամյա բյուջեների հիման վրա․ նույնն անում է 

նաև նահանգը։ 

 
Առաջարկ 3-ը վերացնում է գործողության ավարտի ժամկետը։ Այն չի 
վերացնում Ձեր քվեարկելու իրավունքը, քանի որ ընտրողները կարող 

են Սահմանադրությունից հանել այն ամենը, ինչ իրենք են ներառել 

դրանում։ Այն վերացնում է ֆինանսավորման ինքնաբերական կտրուկ 

դադարեցումը, երբ դպրոցները զրկվում են միջոցներից, եթե մի քանի 

տարին մեկ դրանց պահպանման համար քարոզարշավ չի 

անցկացվում։ 

 

~120 մլրդ դոլար 
ԵԿԱՄՈՒՏ՝ ԴՊՐՈՑՆԵՐԻ ԵՎ ՀԱՄԱՅՆՔԱՅԻՆ ՔՈԼԵՋՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ՝ 

2012 ԹՎԱԿԱՆԻՑ Ի ՎԵՐ 

10 մլրդ դոլար 
ՄԻՋԻՆ ՏԱՐԵԿԱՆ ՄՈՒՏՔԵՐ՝ ՆԱՀԱՆԳԻ 

ԿԵՆՍԱԿԱՆ ԿԱՐԵՎՈՐՈՒԹՅԱՆ 
ՄԻՋՈՑՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ԱՌԱՎԵԼ 
ԿԱՐԻՔԱՎՈՐ 
ՍՈՎՈՐՈՂՆԵՐ 

ԱՆՎՃԱՐ ՍՆՈՒՆԴ, 
ԱՆՎՃԱՐ TK ԵՎ 
ԱՎԵԼԻՆ 

ԱՋԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ 
ՈՒՍՈՒՑԻՉՆԵՐԻՆ 

ԱՎԵԼԻ ՓՈՔՐ 
ԴԱՍԱՐԱՆՆԵՐ 

ԱՎԵԼԻ ՀԶՈՐ 
ՊԱՀՈՒՍՏԱՅԻՆ ՖՈՆԴ 

Լրացուցիչ 
ֆինանսավորում՝ ցածր 
եկամուտ ունեցող 

սովորողներին և անգլերեն 
սովորողներին, ևս 2,4 մլրդ 

դոլար նոր ֆինանսավորում՝ 
հատուկ կրթությանը 

Անվճար դպրոցական սնունդ, 
անցումային մանկապարտեզ 
(TK)՝ յուրաքանչյուր 4-ամյա 

երեխայի համար, դպրոցական 
խորհրդատուներ և ավելի քան 

4 մլրդ դոլար՝ համայնքային 
դպրոցներին 

Այս տարի՝ 700 մլն դոլար 
դրամաշնորհների, 

վերապատրաստման և 

10 հազար դոլարի 
կրթաթոշակների համար՝ 

մանկավարժական 
պրակտիկա անցնող 
ուսանողներին 

Մեկ ուսուցչին 
բաժին ընկնող մոտ 

24 սովորողից՝ մինչև 

21,7 

Պաշտպանում է 
դպրոցներն ու 

առողջապահությունը 

տնտեսական աճի 
դանդաղման ժամանակ 

Աջակիցների լայն կոալիցիա 
Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ֆեդերացիա · Կրթության ազգային ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի 

դպրոցների աշխատակիցների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի նահանգային ծնողների և ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի բուժքույրերի 

ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի պրոֆեսիոնալ հրշեջների միություն · Կալիֆոռնիայի դպրոցական բուժքույրերի կազմակերպություն · 

Կալիֆոռնիայի բժշկական ասոցիացիա · Planned Parenthood Action Fund · 

SEIU California · AFSCME California · Կալիֆոռնիայի կին ընտրողների լիգա 

 

Պաշտպանենք մեր երեխաներին, առողջապահությունն ու 

համայնքները։ 

Այս նոյեմբերին քվեարկե՛ք «ԱՅՈ» Առաջարկ 3-ին։ 

 

ԿԱՊ՝ info@YesProp3CA.com ԱՎԵԼԻՆ՝ YesProp3CA.com  

 
 
 
 
 

 
Այս դրույքաչափերը սահմանել են ընտրողները։ Միայն ընտրողները 

կարող են պահպանել դրանք։ 

Ընտրողներն ընդունել են Առաջարկ 30-ը 2012 թվականին։ 

Բյուջետային կրճատումների հետևանքով վերացվել էր 

ուսուցչական մոտ 32 000 աշխատատեղ, իսկ դպրոցական 

շրջանները միայն այդ տարի ծանուցել էին մոտ 20 000 

աշխատակցի աշխատանքից ազատման մասին։ Առաջարկ 30-ի 

ընդունումից հետո կրճատումները դադարեցին, իսկ հաջորդ 

տարի ծանուցումների թիվը նվազեց մոտ 87%-ով։ 

 
2016 թվականին ընտրողներն ընդունեցին Առաջարկ 55-ը, որը 

Կալիֆոռնիայի ամենահարուստ 2%-ի համար եկամտային 

հարկի դրույքաչափերի գործողությունը երկարաձգեց մինչև 

2030 թվականը։ Ընտրողներն այս դրույքաչափերն ամրագրեցին 

Կալիֆոռնիա նահանգի Սահմանադրությամբ։ Ո՛չ 

նահանգապետը, ո՛չ օրենսդիր մարմինը չեն կարող փոխել 

դրանք։ 

Առաջարկ 3-ը հարցը դնում է ընտրողների քվեարկությանը։ 

 
Դպրոցներն ու կլինիկաները չեն կարող ծրագրել իրենց 

աշխատանքը, երբ մի քանի տարին մեկ ֆինանսավորման կտրուկ 

դադարեցման վտանգ կա։ Դպրոցական շրջանները 
խորհրդատուներ են աշխատանքի ընդունում և դասարանների 

կազմը որոշում բազմամյա բյուջեների հիման վրա․ նույնն անում է 

նաև նահանգը։ 

 
Առաջարկ 3-ը վերացնում է գործողության ավարտի ժամկետը։ Այն չի 
վերացնում Ձեր քվեարկելու իրավունքը, քանի որ ընտրողները կարող 

են Սահմանադրությունից հանել այն ամենը, ինչ իրենք են ներառել 

դրանում։ Այն վերացնում է ֆինանսավորման ինքնաբերական կտրուկ 

դադարեցումը, երբ դպրոցները զրկվում են միջոցներից, եթե մի քանի 

տարին մեկ դրանց պահպանման համար քարոզարշավ չի 

անցկացվում։ 

 

~120 մլրդ դոլար 
ԵԿԱՄՈՒՏ՝ ԴՊՐՈՑՆԵՐԻ ԵՎ ՀԱՄԱՅՆՔԱՅԻՆ ՔՈԼԵՋՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ՝ 

2012 ԹՎԱԿԱՆԻՑ Ի ՎԵՐ 

10 մլրդ դոլար 
ՄԻՋԻՆ ՏԱՐԵԿԱՆ ՄՈՒՏՔԵՐ՝ ՆԱՀԱՆԳԻ 

ԿԵՆՍԱԿԱՆ ԿԱՐԵՎՈՐՈՒԹՅԱՆ 
ՄԻՋՈՑՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ԱՌԱՎԵԼ 
ԿԱՐԻՔԱՎՈՐ 
ՍՈՎՈՐՈՂՆԵՐ 

ԱՆՎՃԱՐ ՍՆՈՒՆԴ, 
ԱՆՎՃԱՐ TK ԵՎ 
ԱՎԵԼԻՆ 

ԱՋԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ 
ՈՒՍՈՒՑԻՉՆԵՐԻՆ 

ԱՎԵԼԻ ՓՈՔՐ 
ԴԱՍԱՐԱՆՆԵՐ 

ԱՎԵԼԻ ՀԶՈՐ 
ՊԱՀՈՒՍՏԱՅԻՆ ՖՈՆԴ 

Լրացուցիչ 
ֆինանսավորում՝ ցածր 
եկամուտ ունեցող 

սովորողներին և անգլերեն 
սովորողներին, ևս 2,4 մլրդ 

դոլար նոր ֆինանսավորում՝ 
հատուկ կրթությանը 

Անվճար դպրոցական սնունդ, 
անցումային մանկապարտեզ 
(TK)՝ յուրաքանչյուր 4-ամյա 

երեխայի համար, դպրոցական 
խորհրդատուներ և ավելի քան 

4 մլրդ դոլար՝ համայնքային 
դպրոցներին 

Այս տարի՝ 700 մլն դոլար 
դրամաշնորհների, 

վերապատրաստման և 

10 հազար դոլարի 
կրթաթոշակների համար՝ 

մանկավարժական 
պրակտիկա անցնող 
ուսանողներին 

Մեկ ուսուցչին 
բաժին ընկնող մոտ 

24 սովորողից՝ մինչև 

21,7 

Պաշտպանում է 
դպրոցներն ու 

առողջապահությունը 

տնտեսական աճի 
դանդաղման ժամանակ 

Աջակիցների լայն կոալիցիա 
Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ֆեդերացիա · Կրթության ազգային ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի 

դպրոցների աշխատակիցների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի նահանգային ծնողների և ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի բուժքույրերի 

ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի պրոֆեսիոնալ հրշեջների միություն · Կալիֆոռնիայի դպրոցական բուժքույրերի կազմակերպություն · 

Կալիֆոռնիայի բժշկական ասոցիացիա · Planned Parenthood Action Fund · 

SEIU California · AFSCME California · Կալիֆոռնիայի կին ընտրողների լիգա 

 

Պաշտպանենք մեր երեխաներին, առողջապահությունն ու 

համայնքները։ 

Այս նոյեմբերին քվեարկե՛ք «ԱՅՈ» Առաջարկ 3-ին։ 

 

ԿԱՊ՝ info@YesProp3CA.com ԱՎԵԼԻՆ՝ YesProp3CA.com  

 
 
 
 
 

 
Այս դրույքաչափերը սահմանել են ընտրողները։ Միայն ընտրողները 

կարող են պահպանել դրանք։ 

Ընտրողներն ընդունել են Առաջարկ 30-ը 2012 թվականին։ 

Բյուջետային կրճատումների հետևանքով վերացվել էր 

ուսուցչական մոտ 32 000 աշխատատեղ, իսկ դպրոցական 

շրջանները միայն այդ տարի ծանուցել էին մոտ 20 000 

աշխատակցի աշխատանքից ազատման մասին։ Առաջարկ 30-ի 

ընդունումից հետո կրճատումները դադարեցին, իսկ հաջորդ 

տարի ծանուցումների թիվը նվազեց մոտ 87%-ով։ 

 
2016 թվականին ընտրողներն ընդունեցին Առաջարկ 55-ը, որը 

Կալիֆոռնիայի ամենահարուստ 2%-ի համար եկամտային 

հարկի դրույքաչափերի գործողությունը երկարաձգեց մինչև 

2030 թվականը։ Ընտրողներն այս դրույքաչափերն ամրագրեցին 

Կալիֆոռնիա նահանգի Սահմանադրությամբ։ Ո՛չ 

նահանգապետը, ո՛չ օրենսդիր մարմինը չեն կարող փոխել 

դրանք։ 

Առաջարկ 3-ը հարցը դնում է ընտրողների քվեարկությանը։ 

 
Դպրոցներն ու կլինիկաները չեն կարող ծրագրել իրենց 

աշխատանքը, երբ մի քանի տարին մեկ ֆինանսավորման կտրուկ 

դադարեցման վտանգ կա։ Դպրոցական շրջանները 
խորհրդատուներ են աշխատանքի ընդունում և դասարանների 

կազմը որոշում բազմամյա բյուջեների հիման վրա․ նույնն անում է 

նաև նահանգը։ 

 
Առաջարկ 3-ը վերացնում է գործողության ավարտի ժամկետը։ Այն չի 
վերացնում Ձեր քվեարկելու իրավունքը, քանի որ ընտրողները կարող 

են Սահմանադրությունից հանել այն ամենը, ինչ իրենք են ներառել 

դրանում։ Այն վերացնում է ֆինանսավորման ինքնաբերական կտրուկ 

դադարեցումը, երբ դպրոցները զրկվում են միջոցներից, եթե մի քանի 

տարին մեկ դրանց պահպանման համար քարոզարշավ չի 

անցկացվում։ 

 

~120 մլրդ դոլար 
ԵԿԱՄՈՒՏ՝ ԴՊՐՈՑՆԵՐԻ ԵՎ ՀԱՄԱՅՆՔԱՅԻՆ ՔՈԼԵՋՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ՝ 

2012 ԹՎԱԿԱՆԻՑ Ի ՎԵՐ 

10 մլրդ դոլար 
ՄԻՋԻՆ ՏԱՐԵԿԱՆ ՄՈՒՏՔԵՐ՝ ՆԱՀԱՆԳԻ 

ԿԵՆՍԱԿԱՆ ԿԱՐԵՎՈՐՈՒԹՅԱՆ 
ՄԻՋՈՑՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ԱՌԱՎԵԼ 
ԿԱՐԻՔԱՎՈՐ 
ՍՈՎՈՐՈՂՆԵՐ 

ԱՆՎՃԱՐ ՍՆՈՒՆԴ, 
ԱՆՎՃԱՐ TK ԵՎ 
ԱՎԵԼԻՆ 

ԱՋԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ 
ՈՒՍՈՒՑԻՉՆԵՐԻՆ 

ԱՎԵԼԻ ՓՈՔՐ 
ԴԱՍԱՐԱՆՆԵՐ 

ԱՎԵԼԻ ՀԶՈՐ 
ՊԱՀՈՒՍՏԱՅԻՆ ՖՈՆԴ 

Լրացուցիչ 
ֆինանսավորում՝ ցածր 
եկամուտ ունեցող 

սովորողներին և անգլերեն 
սովորողներին, ևս 2,4 մլրդ 

դոլար նոր ֆինանսավորում՝ 
հատուկ կրթությանը 

Անվճար դպրոցական սնունդ, 
անցումային մանկապարտեզ 
(TK)՝ յուրաքանչյուր 4-ամյա 

երեխայի համար, դպրոցական 
խորհրդատուներ և ավելի քան 

4 մլրդ դոլար՝ համայնքային 
դպրոցներին 

Այս տարի՝ 700 մլն դոլար 
դրամաշնորհների, 

վերապատրաստման և 

10 հազար դոլարի 
կրթաթոշակների համար՝ 

մանկավարժական 
պրակտիկա անցնող 
ուսանողներին 

Մեկ ուսուցչին 
բաժին ընկնող մոտ 

24 սովորողից՝ մինչև 

21,7 

Պաշտպանում է 
դպրոցներն ու 

առողջապահությունը 

տնտեսական աճի 
դանդաղման ժամանակ 

Աջակիցների լայն կոալիցիա 
Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի ուսուցիչների ֆեդերացիա · Կրթության ազգային ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի 

դպրոցների աշխատակիցների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի նահանգային ծնողների և ուսուցիչների ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի բուժքույրերի 

ասոցիացիա · Կալիֆոռնիայի պրոֆեսիոնալ հրշեջների միություն · Կալիֆոռնիայի դպրոցական բուժքույրերի կազմակերպություն · 

Կալիֆոռնիայի բժշկական ասոցիացիա · Planned Parenthood Action Fund · 

SEIU California · AFSCME California · Կալիֆոռնիայի կին ընտրողների լիգա 

 

Պաշտպանենք մեր երեխաներին, առողջապահությունն ու 

համայնքները։ 

Այս նոյեմբերին քվեարկե՛ք «ԱՅՈ» Առաջարկ 3-ին։ 

 

ԿԱՊ՝ info@YesProp3CA.com ԱՎԵԼԻՆ՝ YesProp3CA.com  

Գովազդի համար վճարել է Yes on Prop 3 sponsored by education and labor organizations. 

Գովազդային հանձնաժողովի հիմնական ֆինանսավորողները՝ 
California Teachers Association 

National Education Association 

California School Employees Association 

Ֆինանսավորման մանրամասները՝ www.FPPC.ca.gov 
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